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1. Por cjué este meanucl

En enero de 2022, FACIAM inicia la andadu-
ra de un proyecto de innovacién social que,
con financiacién del Ministerio de Derechos
Sociales y Agenda 2030 a cargo de los fon-
dos Next Generation de la UE, quiere poner

a prueba un nuevo modelo de intervencion
con jévenes en exclusidén socio residencial.

Para ello, se disefia una bateria de herra-
mientas pensada para abordar las deman-
das que tienen las personas en esta etapa
especifica de su vida, y con el claro objetivo
de favorecer la (re)construccién de sus pro-
yectos de vida en la comunidad.

Estas herramientas son fruto de un proce-
so de reflexion y trabajo colaborativo que
parte de la organizacidn de varios grupos de
discusidn, en los que jovenes en exclusién
socio-residencial, con una gran diversidad
de historias vitales y a través de grupos de
discusion, donde se identificaron expecta-
tivas, impacto, limitaciones, dimensiones y
propuestas para los programas de interven-
cién social. En torno a dichas propuestas se
desarrollaron una serie de laboratorios, en
los que intervinieron los equipos técnicos de
las entidades ejecutantes de Futuro&Co. y
otras personas expertas en la intervencién
con Personas Joévenes en situacion de sin-
hogarismo (PJsSH) para definir y disefar las
dimensiones de la intervencién que, no olvi-
demos, tiene como objetivo facilitar el transi-
to a una vida adulta de los y las jévenes, con
capacidad para tomar decisiones que les
permitan desarrollar su proyecto de vida.

Las reflexiones compartidas en ambos espa-
cios dejaron patente la voluntad de incorpo-
rar en el modelo de intervencién una mirada
interseccional de manera transversal en la
intervencidn con PJsSH, especialmente en
los ejes relativos al género y a la condicién
migrante de las personas participantes.

Por otra parte, se identifica la necesidad de
analizar la propia labor profesional duran-
te el acompanamiento, apostando por una
ruptura con discursos y dindmicas frecuen-
tes en la intervencion social con un aborda-
je mas controlador y asimilador a nuestra
sociedad. De los laboratorios se desprende la
eleccioén de un modelo basado en el acom-
pafiamiento social y en la participacion de
los/as jovenes, lo que implica también un
trabajo propio de los/as profesionales de Ia
intervencion.

El Grupo de Experimentacion para el abor-
daje de las Metodologias Autonarrativas se
configura con el propésito de producir una
bateria de herramientas para la implemen-
tacion de las metodologias autonarrativas
en el marco de un modelo de acompafa-
miento con enfoque interseccional y desins-
titucionalizador.

. ¢
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2. Alguncis consiclerciciones sobre
las Metocdlologicis Autoncirratives

c. Carcicteristices

Denominamos metodologias autonarrativas
a aquellas prdcticas que deseamos incor-
porar al Gmbito de la intervencion social que
posibilitan un abordaje prdctico interseccio-
nal. Esta metodologia se nutre del método
autobiogrdéfico, la pedagogia social, la au-
toetnografia, la psicologia y las teorias femi-
nistas interseccionales.

Su enfoque de acompafiamiento es intersec-
cional porque permite que no solo el partici-
pante, sino también el trabajador se pregunte
cdmo se sitba en la historia del participante
(conocimiento situado: epistemologia fe-
minista interseccional). Contribuye a que el
profesional reconozca las resonancias que le
produce el seguimiento del caso y se pregun-
te como se sitda en la historia o en el rela-
to de la persona beneficiaria. Esta analogia,
que une al usuario con el trabajador, la fami-
lia del usuario con la familia del trabajador,
o de igual modo, los acontecimientos vitales,
las emociones, las experiencias de los roles
sociales, las pertenencias culturales, tiene un
papel importante en la relacién de ayuda.

El uso del método autobiogrdafico se aleja del
predominio de las costumbres positivistas,
tan criticado por la interseccionalidad, y per-
mite dirigir al sujeto hacia la eleccion del lu-
gar desde donde mira e interpreta el mundo

sin discriminarle debido a su pertenencia de
género, étnica, social o edad. La o el partici-
pante pasa de victima o consumidor pasivo
de un recurso de ayuda a una posicién de su-
jeto o de agencia, logrando un vinculo activo
y relacional entre participante y profesional.

Durante demasiado tiempo se ha aceptado
el presupuesto segln el cual seria posible
crear una relacién “neutra” con los usuarios.

La autonarrativa abandona la idea de que
los instrumentos, prdacticas profesionales, las
preguntas, las variables por las que se pre-
guntan y los sistemas de registro son neutros
y objetivos y no afectan al género, la edad o
la interculturalidad.

Encarna otros cambios en la forma de enten-
der el acompanamiento social. Tradicional-
mente, la caja de herramientas de los profe-
sionales se ha basado principalmente en la
recogida de informacién, el andlisis y el dia-
logo, sirviendo de utilidad exclusiva al profe-
sional y a su entidad o institucién. La elevada
burocratizacién, la division rigida de roles, la
tecnificacidn de las intervenciones genera
distancia y alejan a los usuarios. La persona
rememora un listado de vulnerabilidades es-
tandarizadas y reconstruye su historia desde
una demarcacién ajena.
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Por el contrario, la autonarrativa apuesta por
espacios cuidadosamente pensados que fa-
vorezcan la naturalidad de la escucha. Lo que
posibilita es que la persona no emita informa-
cién para la institucién, sino que las técnicas
de entrevista realizadas permitan el aprendi-
zaje conjunto de ambas figuras, profesional y
participante.

Ademd@s de servir como instrumento de tra-
bajo para la recogida y el andlisis de la in-
formacién de los profesionales, permite, entre
muchas otras cosas, indagar en el origende la
marginalidad o la exclusién, configurdndose
como ejercicio terapéutico, donde a través de
la narrativa de uno mismo, la o el participan-
te emprende un viaje de formacidén que abre
nuevos caminos cognitivos e innovadores en
la préctica de la intervencidn, reconstruyendo
su pasado y ampliando sus expectativas de
futuro. Y es este autodescubrimiento lo que
facilita la desinstitucionalizacioén.

b. Aproximeicidn ce la autoetno-
grafia como métocdlo, téenica vy
herramienta cle cicompeaiRrcmien-
to a personcs jdvenes en situci-
cidén cle sinhogeairismo

La autoetnografia es uno de los pilares sobre
los que se sustenta la metodologia autona-
rrativa. La autoetnografia es un tipo de in-
vestigacion cualitativa donde la persona que
realiza la investigacion (en este caso, profe-
sionales de la intervencién social) es a la vez
investigadora y participante. En la autoetno-
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grafia, el o la profesional reflexiona sobre su
propia experiencia y cultura, explorando su
propia identidad y cémo esta se relaciona
con el mundo que le rodea. Por medio de esa
reflexion, elfla profesional analiza su expe-
riencia vital personal y la relaciona con la in-
tervencion que estd realizando (conocimien-
to situado).

La narracién autoetnogrdfica implica asumir
una determinada postura frente al proce-
so de intervencion e investigacion, asi como
una toma de conciencia acerca de cudles
son los rasgos de la realidad social y del con-
texto histérico-cultural en el que desarrolla su
actividad.

Provoca relaciones y encuentros genui-
nos con las personas a quienes se acom-
pafig, que se construyen a partir de relatos
biograficos  compartidos  entre  elfla
profesional y la persona atendida; acom-
pafidndolas en sus procesos desde quie-
nes ellas son, con sus trayectorias vitales y
periplos existenciales y desde donde ellas es-
tan y, quizas lo mds importante ahora, desde
quienes somos y desde donde nosotros es-
tamos.

La toma de conciencia de la subjetividad
que acompafa la intervencién de cada pro-
fesional facilita que afloren la empatia y la
comprensién de los ejes de discriminacion
que cruzan a la persona a la que acompa-
Aamos y permite una reflexion de lugares co-
munes compartidos por participantes y pro-
fesionales.



¢. El arte como herramienta en el
ccompcaircimiento socicll

Los seres humanos tenemos capacidad
para expresarnos de diversas maneras, que
superan la expresiéon verbal, y que se desarro-
llan con anterioridad a esta.

El arte como herramienta terapéutica tie-
ne su principal y primer campo de aplica-
cion la practica psiquiatrica de mediados
del siglo XX, si bien actualmente esté clara-
mente reconocida su eficacia en otros con-
textos como la educacion y la intervenciéon
social.

La expresidon a través del arte facilita el
acceso al inconsciente, promoviendo la
activacion de la conciencia y el autodes-
cubrimiento. La reflexibn genera un pro-
ceso en el que la persona puede (re)co-
nocer las emociones que mdas le afectan.
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Ello la convierte en una alternativa excelente
para ayudar al desarrollo personal, tan fun-
damental en la etapa de la juventud.

Al prescindir de las limitaciones del lengua-
je hablado, reduce las barreras idiomaticas
y posibilita la comunicacién con otros,
sacando al exterior cuestiones que residen
en el inconsciente de la persona. Permite
que las personas expresen sus sentimien-
tos e ideas de una forma efectiva y ello, a su
vez, permite al/a profesional de la interven-
cién social acercarse a los temas y situacio-
nes que preocupan e interesan al/a partici-
pante.

La multiplicidad de técnicas artisticas (teatro,
musica, fotografia, collage, pintura, escultu-
ra..) se adapta a las capacidades de todas
las personas sin necesidad de contar con ha-
bilidades artisticas.

Profundiza mas sobre las
metodologias autonarrativas en
el médulo formativo
“Enfoque interseccional en el
acompaniamiento social.
Metodologias autonarrativas”
Disponible en
www.campus.faciam.org
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3. Kit cle herramienteas paire la
cplicacidon de metoclologics
cutoncirrativas con jdvenes en
exclusién socioresicencial

Este apartado estd pensado para orientar la
utilizacién e implementacién de la metodolo-
gia autonarrativa como método de interven-
cién con jévenes en exclusidn socioresiden-
cial.

La intervencion social se estructura en tres
estadios: incipit (pasado), Ruit (presente) y
Exit (futuro) y se empleq, a partir de la meto-
dologia autonarrativa, la interseccionalidad y
la autoetnografia.

Las actividades que se ofrecen para
cada estadio se enfocan hacia el
objetivo final, favorecer la cons-
truccion del autoconcepto y asi
posibilitar el proceso de desinstitu-
cionalizacion.

Se recomienda que cada profesional traba-
je estos tres estadios por orden cronolégico y
dentro de los tres estadios las diferentes he-
rramientas propuestas.

Complementariamente, las herramientas
aqui disefiadas permiten su utilizacidon en

multiplicidad de situaciones del proceso de
acomparnamiento social. Asi, se propone que,
durante los encuentros, individuales o grupa-
les, con participantes se utilicen las diferen-
tes herramientas de los estadios como mé-
todo de intervencién. Por ejemplo, por qué no
utilizar “bueno para pensar” para trabajar un
conflicto que sea producido en el dmbito do-
méstico o la “linea de futuro” para analizar los
buenos o malos resultados académicos.

Son herramientas flexibles, disenadas
para poder ser utilizadas en el momen-
to que se consideren oportunas, sin
preocuparse por el contexto, sino por el
resultado.

éCudl es ese resultado? Que el o la jo-
ven reflexione sobre su pasado, explici-
te su presente e intente vislumbrar su
futuro con el acomparfamiento de un/a
profesional que sienta como propias
las experiencias vitales del/la joven y le
ayude a vertebrar los pasos que debe
dar para su emancipacién y vida en
comunidad.
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Como se detalla mds adelante, para cada
estadio temporal se definen 3 herramientas, y
se aconseja utilizar todas ellas en el acompa-
namiento, dada su complementariedad.

Cuando el tiempo o el perfil de los/as jove-
nes impidan trabajar todas las herramientas
aportadas en este kit, proponemos que se
utilice la Ultima de las herramientas de cada
estadio:

« Incipit: Bueno para pensar

* Ruit: Ecomapa

« Exit: Textualizacion del cierre; Entrevista
autonarrativa

En caso de que se trabaje solo estas tres he-
rramientas finales, seria conveniente tener un
conocimiento profundo de los elementos que
conforman el pasado, presente y expectati-
vas de futuro desde el punto de vista del par-
ticipante.

Es decir, no deberiamos realizar el
Ecomapa sin conocer los aspectos
mas relevantes del presente de las/
os jovenes.

Asimismo, es posible que se plantee una si-
tuacion en la que elfla participante no termi-
ne el proceso propuesto (incipit, Ruit y Exit). En
ese caso, el equipo técnico debe valorar, jun-
to con la persona implicada, qué estadio es
mads importante para la consecucién de sus
objetivos y volcar mdés atencién a las herra-
mientas propuestas del mismo.

También es importante considerar en qué
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momento de trabajo personal se encuentra
la/el joven. En este caso, el o la profesional
valorard, de acuerdo con ese momento en el
que se encuentra la persona, en qué estadio
se sitda y utilizard la metodologia propuesta.

En lo que respecta a la cronologia para la
aplicacion del kit completo, de manera gene-
ral, podemos considerar una aplicacién a lo
largo de 12 meses, si bien seria aceptable re-
ducir la duracién a 6 meses. En menos tiempo
no se podria aplicar esta metodologia en su
totalidad, ya que no se dispondria del tiempo
necesario para generar el proceso de auto-
concepto.

Como se ha senalado en los apartados pre-
vios, la autonarrativa requiere una forma di-
ferente de relacidon entre profesional y par-
ticipante. La aplicacion de las herramientas
Incipit, Ruit y Exit implica reconocer al/a parti-
cipante desde la posicién personal del/a pro-
fesional. Como iniciacién a la aplicacién del
kit de herramientas se aporta una herramien-
ta para el trabajo personal de las y los profe-
sionales: la vifieta autoetnogrdfica.

cd. Elmétoclo autoetnogréifico/
trabaijo personall

ViAeta autoetnogrdifica

Esta accién estd orientada a la realizacién de
un relato de las propias experiencias, como
profesionales de la intervencion, en el desa-
rrollo de las distintas intervenciones sociales
que realizan y del posicionamiento que han
tenido en el desarrollo de las mismas.



FICHA METODOLOGICA
Objetivos

» Transformar las practicas de la inter-
vencion social a través de la autoetno-
grafia.

» Mejorar la comprensién de los fenoé-
menos sociales, aplicando en cada
paso de la producciéon de sentido, una
reflexividad y un autoanalisis.

Metodologia

El/la profesional se pregunta desde qué
perspectiva personal y profesional ha afron-
tado el desarrollo de sus intervenciones con
los/as participantes del programa: incerti-
dumbres, dificultades, logros, consecuen-
cias no previstas, puntos de vista del equipo
técnico complementarios o antagoénicos a
las intervenciones realizadas...

A la hora de plantearse qué momentos son
adecuados para la realizacion de la vineta
proponemos que el/la profesional se haga
una serie de preguntas:

« Como me siento.

» Desde qué posicion cognitiva realizo
las dinamicas descritas en la metodo-
logia.

« Queé dificultades encuentro en su
aplicacion.

« Como pienso que se han sentido los
participantes durante el trabajo con
estas herramientas.

Desarrollo

La propuesta consiste en que cada profesio-
nal narre en primera persona, y desde la auto-
critica, una parte del proceso de intervencion
con los/las jovenes del proyecto.

Puede representar un acontecimiento especi-
fico, 0 algo mas genérico, que forme parte del
acompanamiento de una o varias de las perso-
nas participantes en el programa.

Se recomienda que se intenten valorar
aspectos generales, evitando aspec-
tos muy especificos de laintervencion.

El/la profesional narra la situacién vivida des-
de la perspectiva etnografica.

Se trata pues de escribir un relato de nuestras
propias experiencias que nos sirva para re-
flexionar acerca de la intervencion realizada y
del posicionamiento que hemos tenido en dicha
intervencion.

La pregunta a hacerse para escribir el relato
es: ;Comoy desde dénde me situo en elacom-
panamiento a los jovenes en situacion de sin-
hogarismo?

« Centrarse en eventos/problemas tan-

to individuales como sociales.

- Enfasis en el analisis holistico.

« Interseccionalidad y matriz de opre-

sion: como nos situamos desde nuestros

privilegios

« Centrarse en la cultura.

« Centrarse en el contexto.
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El momento elegido para elaborar la vifie-
ta autoetnografica queda al criterio del/
la profesional que la realiza. Ese momen-
to puede ser un planteamiento holistico
del programa o un momento determina-
do dentro de la cronologia de implemen-
tacion de las herramientas propuestas
o de objetivos planteados por el equipo
técnico para los/as diferentes partici-
pantes.

En todo caso, es importante recordar el
valor de esta herramienta para que el o la
profesional se haga consciente del cono-
cimiento situado desde el que acompana
al/a participante, por lo que, idealmente,
se recomienda trabajarla como preambulo
a la utilizacion del resto de herramientas
con lasy los jovenes.

Indicadores

Se ha realizado la narracion autoetnogra-
fica por parte de los profesionales de la
intervencion.

b. El métocdlo autobiogréifico: 3
estadlios peara el autoclescubri-
miento y el acompcaircmiento: IN-
CIPIT, RUIT, EXIT

Se trata de una serie de prdécticas her-
menéuticas que se sirven de diferentes
vias, canales y lenguajes que ayuden a
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los jévenes a interpretar las vivencias,
las historias, desde el punto de vista
subjetivo. El conjunto de recuerdos pa-
sados (lo que hemos sido, lo que he-
mos hecho) es una presencia que nos
acompanara a lo largo de nuestra vida.
El pensamiento autobiogrdfico, incluso
cuando parte desde un pasado dolo-
roso de errores, ocasiones perdidas o
cosas que no llegaron a suceder, busca
la reconciliacién (nada facil) propor-
cionando al autor de su propia vida paz
interior (Demetrio)

Trabajar sobre el pasciclo:
Herramientas INCIPIT

Las actividades propuestas para el trabajo
del pasado tienen como vocacién principal
favorecer el recuerdo en las personas partici-
pantes, ampliar el conocimiento transmitido
por los/as participantes, posibilitar el conoci-
miento mutuo entre participantes y profesio-
nales que desarrollan la intervencion social.

Alguna de las actividades puede conllevar el
recuerdo de momentos estresantes o criticos
para los participantes, por ello se recomienda
realizar las actividades teniendo en cuenta
esta posibilidad y minimizar la presencia de
estos episodios en la realizacién de la dina-
mica.

La ficha del mapeo pretende rememorar es-
pacios vitales y emocionales de primeros
anos e infancia.



No busca rememorar hechos traumdaticos,
sino que se pretende favorecer el recuerdo
de espacios familiares, lugares de juegos, es-
tudios, ocio de los/as participantes, recuerdo
de lugares en los que se ha vivido.

A través de esta herramienta la persona par-
ticipante pone palabras y estructura visual a
su recorrido e historia de vidag, recursos, suce-
sos Yy momentos importantes. Se acompana
y trabaja desde una mirada y posicién per-
sonal.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

La persona es acompanada en la estructu-
racion de recuerdos ensulugar de infancia
y crecimiento

» Transformar las practicas de la interven-
cion social a través de la autoetnografia.

» Aportar herramientas que faciliten re-
pensar el pasado.

« Favorecer las sinergias entre participan-
te y profesional.

» Fomentar los pensamientos positivos en
la actividad.

« Adquirir competencias digitales.

» Ayudar al/a profesional a situar las pro-
blematicas de los y las jovenes derivadas
de las situaciones de desigualdad y exclu-
sion.

Metodologia

El desarrollo de la actividad se llevara a
cabo por parte de dos profesionales que
seran el/la educador/a, el/la integrador/a
social y el/la psicologo/a, en caso de que
se disponga de esta figura. El lugar de rea-
lizacién de laactividad sera enlos pisos de
los participantes, ya que se pretende que
la actividad se realice en un ambiente de
confort, mas familiar, donde se sientan cé-
modos.

Todas las personas integrantes del piso se
uniran al taller, por lo que este esta plan-
teado para que sea una actividad en gru-
pos pequenos (los/as convivientes).

El taller se realizara en el momento en el
que el/la profesional entienda que ya exis-
te una cohesion grupal y una

confianza entre él/lay las personas
participantes.

Se trabaja desde la linea temporal (etapas
de vida)en:

- linea temporal: infancia, adolescenciay
juventud.

- linea temporal segunda sesion: el pro-
ceso migratorio (no solamente en térmi-
nos geograficos, sino vitales). Depende
de la persona, se hara grupal o individual.
En funcion de si la persona situa como
un hito el proceso migratorio. Para las/os
participantes que no han pasado por un
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proceso migratorio se propone trazar la
linea (geografica/ vivencial) que le ha
llevado al proceso de exclusion
residencial.

Es importante recordar el objetivo princi-
pal de la actividad: acompanar en la rees-
tructuracion de los recuerdos del/a parti-
cipante, como paso previo ala elaboracion
de la entrevista semiestructurada.

Para ello, se implementa la actividad de
mapeo como herramienta que permita las
sinergias con la o el educador y con los/as
demas participantes del grupo y permita
la recogida de informacion, tanto grupal
como individual.

Antes de la primera aplicacion, se reco-
mienda que el/la profesional realice su
mapeo con anterioridad a la sesion con-
certadacon el grupo, incluso, si es posible,
que la elabore todo el equipo profesional y
realicen una puesta en comun. Esto mejo-
rara la comprension de la herramienta.

La aplicacién previa del “automapeo” os
permitira acotar el alcance de la informa-
ciony disenar el recorrido vital ala hora de
ponerlo en practica con los y las partici-
pantes.

Desarrollo

El/la profesional empieza la actividad ex-
plicando en qué consiste la herramienta, y
pone, como ejemplo, su propia experien-
cia. Hara un recorrido por su lugar de ori-
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gen utilizando la herramienta Google Maps
o Earth.

Después, cada participante ira compar-
tiendo con el resto del grupo el mismo
recorrido sobre el mapa de su ciudad de
origen.

Enunsequndo momento, y utilizando Goo-
gle Earth o Maps, cada participante, apo-
yado por la profesional, comparte con el
grupo las vivencias y recuerdos vinculados
a los lugares en los que transcurrié esa
etapa de su vida.

« Interiores: hogar, lugares intimos, cole-
gio, instituto...

- Paisajes: entorno, campo, playas...

« Escenas: familiares, amigos, compane-
ros de juego, grupo de iguales.

« Sensaciones mas antiguas: olores, so-
nidos, colores...

- Afectividad: juegos, animales...

El/la profesional acompana la narracion
para que pueda tener un sentido de linea
temporal: primeros recuerdos, infancia,
adolescencia y juventud y buscara que se
genere una conversacion en el grupo, pre-
guntando al resto de los participantes qué
les ha trasmitido la experiencia de la per-
sona que ha expuesto.

En la narracién van surgiendo tiempos y
espacios que el/la joven quiere transmi-
tir; es muy importante ayudarle en la linea
temporal ya que el joven puede saltar de un



lugar a otro sin entrar a reflexionar o pen-
sar detenidamente cada etapa vital.

A'lo largo del desarrollo de la actividad, el/
la participante puede, o no, hacer alusion a
su proceso migratorio; en caso de no abor-
de este tema, es importante no insistir en
ello, ni dirigir la narracion a esa etapa vital:
intentamos evitar sucesos traumaticos
para identificar las experiencias positivas
desde las que la/el joven reconstruya su
historia.

En el caso que el participante signifique el
proceso migratorio y quiere narrar su peri-
plo se recomiendan los siguientes pasos:

» Trazar una linea geografica que repre-
sente el proceso migratorio de la persona
participante.

« Viaje, dolores, huidas, conquistas.

« Trazar el periplo personal que les ha
conllevado su inclusion en el programa
piloto.

En el caso de que el/la participante haga
hincapié en alguna fase de su vida, que
dota de especial relevancia, se recomien-
da que el/la profesional se interese por
esa etapa vital y que haga uso de otros re-
cursos, como por ejemplo: busqueda de
videos en Internet, noticias relacionadas
con esa etapa a vital, etc.

Esas nuevas referencias pueden ayudar al/
la participante a traspasar el conocimien-
to y favorecer la comprension de lo que

nos quiere hacer llegar, tanto al/a profe-
sional como a los otros companeros que
estan participando de la actividad.

En algunas ocasiones, puede suceder que
las herramientas de Google (Earth, Maps,)
gue utilizamos no nos aporten la informa-
cion que el participante necesita y quiere
transmitir. En este caso, nos apoyaremos
con fotos de internet, por ejemplo, cole-
gios en los que el joven estuvo inscrito,
referentes geograficos, referentes gastro-
nomicos, socioculturales, etc.

Esta herramienta permite que se produzca
una fuerte conexion entre las vivencias del
participante en suinfanciay juventudy las
de los profesionales que la implementan.
Es necesario que se haga notar que esa
conexion, esa “quimica” se ha producido
y compartir con el/a participante en qué
momento de la narracion nos hemos senti-
do fuertemente identificados con ella o él.
Esta comunion que se produce debe ser
significada por el/la profesional para futu-
ras actividades de esta u otras fases.

La actividad se cierra cuando el joven
da por concluida la linea vital que quiere
transmitir. Algunas personas se centran
en su primera infancia, juegos, amistades,
sensaciones vitales; otros se centran en
su época de estudiante, otros en su lugar
de residenciay vida familiar.

Puede ocurrir que el participante expli-
que el mapeo como una visita turistica a
su ciudad de origen. En estos casos, el/la
profesional que quia la actividad se remi-
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te a su mapeo para que el joven entienda con la institucién y escapando de la me-
bien lo que se le esta solicitando. todologia clasica profesional/usuario.

Esta actividad nos permite alcanzar va-

rios objetivos. Por un lado, la reorganiza- Materiales

cion de etapas vitales y significacion de

elementos constitutivos de su presente « Conexionainternet desde:
como persona; por otro, vincular el pro- « Ordenador/Tablet

ceso vital del profesional con el del joven +  Smartphone

al realizar los dos la actividad de una ma- «  Pizarradigital

nera honesta. Ademas, también permite +  Proyector

acceder a mucha informacion del joven « Papel

en espacios no vinculados directamente - Boligrafo

INDICADORES

LA CAPACIDAD DE LA PERSONA PARA QUE SE ESTRUCTURE POR LINEA TEMPORAL

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ -0 0000 00000 —
1 2 3 4 5

ACTITUD DE LA PERSONA PARTICIPANTE A DESARROLLAR LA ACTIVIDAD

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 00 0000 00000 —
1 2 3 4 5

LA CAPACIDAD DE DESENVOLVERSE DE MANERA AUTONOMA EN LAS
HERRAMIENTAS DIGITALES USADAS

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ -0 0000 00000 —
1 2 3 4 5
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COLLAGE

En esta actividad el equipo técnico puede
recomendar qué espacios vitales quiere es-
timular con la persona. Por ejemplo, lugar de
origen, pero estd abierta a otros espacios
como familia, lugares de ocio, juegos de in-
fancia y juventud, olores, sabores..

Es importante tener en cuenta :
que el participante quiza no
disponga de imagenes de estos
espacios vitales por lo que
tendria que trabajar con
anterioridad la basqueda de

: imagenes que le permitan

. realizar el collage.

La herramienta se lleva a cabo en un taller
de pensamiento reflexivo, en el que se tra-
baja la organizacién de recuerdos a través
de herramientas artisticas.

A través del taller, el/la participante traba-
ja de forma visual los recuerdos, momentos
importantes, olores, colores, lugares y espa-
cios significativos para la persona, etc.

El resultado es la creacién de una composi-
cioén personal que represente la etapa de la
infancia, exponiendo imdgenes relevantes
para la persona participante.

Metodologias Autonarrativas 2024 20

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

La persona participante explicita aspec-
tos importantes personales, a través de un
proceso de reflexion y la expresion artistica.

« Desarrollar actitudes como la comunica-
cion asertiva, escucha activa, proactivi-
dad, autonomia.

« Fomentar la capacidad de reflexion, cohe-
sién grupal y sentimiento de pertenencia.

« Tomar consciencia de los aspectos im-
portantes de su pasado.

Metodologia

El desarrollo de la actividad se llevara a
cabo por parte de los/as profesionales que
actuen como su referente (educador/a, in-
tegrador/a social, psicélogo/a).

El lugar de realizacién de la actividad sera
en los pisos de los o las participantes o en
algun espacio adaptado para tal fin, ya que
se pretende que la actividad se realice en
un ambiente de confort, mas familiar, don-
de se sientan comodos/as.

Todas las personas integrantes del piso
se uniran al taller, por lo que este esta
planteado para que sea una actividad en



grupos pequenos (los integrantes de la vi-
vienda). Como se ha explicado, cada par-
ticipante realizara su propio collage y se
pondra en comun con los demas.

Mediante el uso de estrategias artisticas y
educativas, el o la participante creara su
propio collage. Se trabajaréalalineatempo-
ral infancia, pais de origen, recorrido per-
sonal o familiar, utilizando la herramienta
autonarrativa visual y de expresién artisti-
ca. Al finalizar, se abre la oportunidad y se
anima a las y los participantes a compartir
las distintas creaciones artisticas al resto
del grupo.

Es conveniente que los/as profesionales
realicen su propio collage, asi puede servir
de ejemplo visual de lo que pretendemos
realizar. A ser posible, utilizando recursos
de internet en vez de material personal
para ponerse en el papel de losjévenesala
hora de afrontar su propio collage.

Si el equipo técnico decide hacer el ma-
peo y con posterioridad trabajar el colla-
ge, mucha informacion que aflore en el
collage ya se habra hecho consciente an-
tes, en el mapeo. Esto nos permite realizar
busquedas eninternet y aportar imagenes
qgue puedan necesitar profesionales y par-
ticipantes en la realizacion del collage.

Algunos ejemplos de imagenes que podria-
mos aportar son comidas, fiestas tradicio-
nales, vestimenta, comercios, plantas, ar-

boles, animales, zonas urbanas, edificios
significativos, uniformes escolares.

Desarrollo
Sesion 1:

Enla primera sesion se presenta en qué va
a consistir la actividad del collage, mos-
trandoles ejemplos de representaciones
de collage. El profesional puede hacer su
propio collage, para favorecer la comuni-
cacion y nivelar larelacion de poder.

Ensegundolugar, se lesanimaaque hagan
un borrador por escrito, o con dibujos ba-
sicos, destacando las cosas que querran
plasmar en el collage, para tener presente
las imagenes/fotografias/colores necesa-
rios. El escrito puede ser en su idioma de
origen, para evitar limitaciones idiomati-
cas.

La tematica del collage atiende a la repre-
sentacion de los vinculos mas importantes
en la infancia, la representacion de un lu-
gar agradable de la infancia, representar
tu lugar de origen...

En el siguiente momento de la sesion se
buscaran imagenes propias que represen-
ten lo expresado en el borrador por cada
participante. Considerando que puede ser
dificil que cuenten con fotografias de sus
primeros anos, pueden buscarse alterna-
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tivas, buscando otras imagenes en revis- Materiales
tasointernet que puedan representarlos

vinculos y relaciones del/la joven. . Fotografias que ellos/ellas mis-

mas han proporcionado.

Sesion 2: o
. Fotografias/imagenes que las

La segunda sesion se dedica a realizar la propias educadoras/integradoras ha-

composicion del collage, que representa yan recopilado.
la historia contada en la sesién inicial.
+ Recortes, imagenes y fotografias

de revistas o internet.
Sesion 3:

L . « Tijeras.
Se realizara la puesta en comun de cada
collage, en el que el/la profesional ayuda-
r4 a que los relatos destaquen aquellos
elementos del pasado de los /as partici-
pantes que sirvan de base para su creci- « Cartulinas.
miento, refuercen su autoestimay, sobre
todo, destaquen sus capacidades.

. Folios en blanco A3 A4.

. Pegamento.

« Boligrafosy rotuladores.

Es importante recordar que

las herramientas INCIPIT, a
diferencia de otras técnicas

mas tradicionales, no buscan
destapar las vulnerabilidades,
sino traer a la conciencia de las
personas sus fortalezas, su po-
der.
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INDICADORES

CAPACIDAD DE COMUNICARSE

NADA /7 EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ & 00 000 00000 —
1 2 3 4 5

CAPACIDAD DE RECONOCER LOS MOMENTOS IMPORTANTES DE LA VIDA

NADA /7 EN MUY POCO AMEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ & 000 000 00000 —
1 2 3 4 5

NIVEL DE AUTONOMIA

NADA /7 EN MUY POCO AMEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ L& 4 0@ 0000 90000 —
1 2 3 4 5

TRABAJO EN EQUIPO Y COOPERACION

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 000 0000 00000 —
1 2 3 4 5
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BUENO PARA PENSAR

Esta actividad cierra el espacio de reflexion
gue hemos denominado INCIPIT. Por ello es
importante que el equipo técnico y las per-
sonas participantes tengan claro qué aspec-
tos son los mds importantes en el pasado del
participante en el momento de utilizar esta
herramienta.

Bueno para pensar recoge la informacion tra-
tada anteriormente. Es fundamental la crea-
cién de un espacio intimo, y que favorezca el
vinculo profesional/participante para poder
enfocarse en un tema en concreto, y que la
persona exprese sus emociones reconocidas
con los trabajos anteriores.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Identificar y escoger un tema importante
para la persona y crear un espacio en el
gue compartir las sensaciones encontra-
das.

» Reflexionar y profundizar sobre un tema
concreto de interés para el o la joven.

« Verbalizar sentimientos y pensamientos
promovidos por larealizacién de las activi-
dades previas.

Metodologia

A diferencia de las actividades anteriores,
Bueno para pensar se desarrolla en un en-
cuentro individual y no grupal, en un espa-
ciodonde el/la participante tengala mayor
intimidad posible. El fruto de la actividad
es la creacion de una grabacion personal
que serviracomo herramienta de recogida
del encuentro.

El/la profesional que desarrolle esta acti-
vidad debe conocer los resultados de las
actividades anteriores (Mapeo, Collage) y
asitener aproximacion a cuales son los as-
pectos de su vida a los que le han otorga-
do mayor relevancia. Teniendo en cuenta
estos aspectos, el/la profesional invitara
al/a participante a profundizar en esos re-
cuerdos.

Desarrollo

Previamente al encuentro, el/la profesio-
nal realizara un guion de los elementos que
la persona ha destacado en sus relatos du-
rante las actividades anteriores y qué co-
sas la persona considera importante.

Durante la sesion, el/la joven tomara el
protagonismo, y se animara a que resalte,
libremente, lo que se ha ido trabajando en
las otras actividades, arrogandole impor-
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tancia a los aspectos que para él/ella - Dificultades/capacidades.
han sido fundamentales.

- Primeras y ultimas veces que...
Cuando la persona participante nos guie
a través de su proceso de vida pasada
el/la profesional se centrara en los re-
cuerdos positivos y acontecimientos
importantes. Para ello, sequira un guion
que aborde:

» Organizar los recuerdos en: Amor,
trabajo/formacién, ocio, muerte...

Este guion no es una escaleta para que
profesional y participante vayan enume-
rando los diferentes aspectos de la vida
del joven. Es mas, siempre que sea posi-
ble, simplemente propondremos al/a jo-
ven un tema a consensuar con el/la pro-

e Primeros recuerdos:

- Sentidos: evocar olores, sabo-

res, sonidos, etc. pia profesional (por ejemplo, relaciéon con
el instituto, el recuerdo de su familia, su
- Aprendizajes, en escuela, fami- relacion con el ambito laboral, juegos de

infancia, espacios vitales significativos,
etc.). Como ya se ha mencionado con an-
terioridad, del conocimiento explicitado
del pasado por el joven saldré el objeto de
trabajo de esta actividad.

lia, grupo de iguales, etc.

- Entorno social, lugar de origen,
cultura, etc.

« Primeros vinculos y apegos: .,
yapeg Este también es buen momento para

rememorar las conexiones que han sur-

- Momentos y acontecimientos gido entre profesional y participante en
especiales. la realizacién de anteriores actividades,

collage y mapeo. Esto puede estimular la
- Su relacion con el mundo que le conversacion y enriquecer la realizacion

rodeaba - referentes (personas, de la actividad.

lugares, momentos...).

Una vez se ha concretado el tema se ini-
cia la grabacion que, como se ha expli-
cado, sera el producto final. Esta graba-
cion es totalmente personal, se enviara

» Sentimientosy emociones que des-
piertan esos recuerdos.
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a la persona para que pueda escucharla
siempre que quiera. Esta forma de reco-
gida nos ayuda a tomar consciencia de
nuestra forma de expresion, puede ayu-
dar ala persona a conocerse mas.

Esta actividad requiere un trabajo pre-
vio intensivo. La practica nos hademos-
trado que a la persona participante le
cuesta mucho verbalizar aspectos de su
pasado sin una herramienta que le ayu-
de a encauzar y ordenar los recuerdos
(Google,fotos, imagenes, videos).

Es conveniente hablar previamente con
él o ellay senalarle unos dias antes que
sevaarealizarlagrabaciony pedirle que
piense qué aspecto de su pasado es el
mas significativo, o sobre qué aspecto
quiere reflexionar. Si quiere, puede rea-
lizar un pequeno texto, se puede mante-
ner una reunion para tratar los temas o
el tema del que se desea hablar, etc.

Lo importante es que el/la participante
reflexione sobre algun aspecto de su pa-
sadoy sea capazde trasmitirlo enla gra-
bacion. En el desarrollo de la actividad,
el/la profesional puede ayudar al parti-
cipante a ordenar los contenidos del re-
lato. No tiene por qué ser un mondlogo;
puede ser una conversacion.

La comunién que se ha creado al com-
partir las vivencias, recuerdos, etc.

Pueden ser de gran ayuda y favorecer
un ambiente de seguridad a la hora de
afrontar la grabacion.

Materiales

. Grabadora.
. Movil.
«  Papel.

«  Boligrafo.

o
-

i
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INDICADORES

CAPACIDAD DE RECONOCER LOS MOMENTOS IMPORTANTES DE LA VIDA

MUY BUENO/
CONSEGUIDO

OO
5

MUY BUENO/
CONSEGUIDO
OO

5

MUY BUENO/
CONSEGUIDO

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO
L @ 00 0000

1 2 3 4

NIVEL DE AUTONOMIA

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO

L4 @ 00 0000

1 2 3 4

CAPACIDAD PARA COMUNICARSE

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO

@ @ 00 0000

1 2 3 4

soeo0 —
5

ACTITUD POSITIVA DE LA PERSONA PARTICIPANTE A DESARROLLAR LA ACTIVIDAD

MUY BUENO/
CONSEGUIDO
OO

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO
@ -0 000 000

1 2 3 4
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Trabajar sobre el presente:
Herramientas RUIT

Las actividades propuestas en este estadio,
pretenden ayudar a los y las participantes a
favorecer la reflexion y toma de significado de
los aspectos mds importantes de su presente.
También pretenden sondear sus emociones y
energias presentes, y posibilitar la generacion
de sinergias entre el equipo técnico y las per-
sonas participantes de estas actividades.

Como el resto de las actividades que se pre-
sentan en esta propuesta metodolégica,
pueden ser modeladas para ajustarlas a las
caracteristicas especificas de los diferentes
perfiles de participantes.

DISCO FORUM

La mauasica se convierte en herramienta de
expresion de sentimientos individuales, con
la que compartir el dia a dia personal con el

grupo.

Se propone que las o los profesionales que
vayan a llevar cabo estas herramientas tam-
bién aporten sus canciones e intervengan en
la actividad como un/a participante mas.

Se puede realizar en el piso de los/las partici-
pantes si se quiere evitar la realizacién en un
grupo numeroso y asi posibilitar un espacio

de mayor confianza y seguridad.

Esta actividad también puede aprovecharse

Metodologias Autonarrativas 2024 30

como marco para realizar una actividad fes-
tiva, con merienda, bebidas.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Utilizar la musica como herramienta para
expresar la actitud, emocion y energia del
hoy (presente).

« Promover la reflexion sobre el estado
actual de la persona: “;Cdémo me siento
hoy y qué cancion puede describir esta
sensacion?”.

- Facilitar el reconocimiento y la expre-
sion de emociones a través de la musica.

« Potenciar la comunicacion intragrupal.

- Favorecer la identificacion, la partici-
paciény cohesion grupal con uninterés
compartido.

« Ampliar la cultura musical de las per-
sonas participantes.

Metodologia

El desarrollo de la actividad se llevara a
cabo por parte de uno o dos profesionales
del equipo técnico. Es fundamental mos-
trar interés y energia para poder transmi-
tirlo alosy las participantes.



Se propone localizar un espacio abierto
donde realizar el encuentro grupal para
realizar la actividad junto con las personas
gue estén interesadas.

Se puede realizar la actividad
en dos momentos diferentes
del proceso de analisis de
RUIT, para observar y ser
conscientes de que las
personas son cambiantes
igual que sus emociones.

Se presentara la actividad como una dina-
mica colectiva a partir de los ejercicios de
todas las personas integrantes del grupo,
planteando como finalidad tener un pro-
ducto creado por la totalidad del grupo y
en el presente.

Laactividad tieneuninicioyfinalen el mis-
mo dia del encuentro. Se realizara otro en-
cuentro pasado un tiempo, con el objetivo
de ver sila persona cambia o no de musica,
y con ello su percepcién del presente, y la
creacion de dos listas de musica.

Esta actividad es mas enriquecedora si se
realiza en un grupo amplio que solo con las
personas convivientes en el piso, y esta
muy indicada si queremos realizar algun
evento festivo o una reunion de caracter
ludico con losy las jovenes.

En este caso, ademas de compartir con
los jovenes un momento ludico, ayudamos

a hacerles conscientes de sus estados de
animo y hacerles participes de los nues-
tros, y la vinculacién de esos estados ani-
micos con la musica que escuchamos.

A la hora de realizar la lista de canciones
podemos ayudarnos de plataformas como
Spotify.

Si por dificultades de calendario u horarios
de las personas participantes no se pudie-
ra realizar como una actividad grupal, esta
actividad también se puede hacer de ma-
nera individual. Para ello, adaptariamos la
metodologia y adoptaria la forma de una
conversacion, que nos ayudara a conocer
el estado de animo de joven y profesional
y posibilitar asi la comunion y el conoci-
miento mutuo.

Desarrollo

Para favorecer la participacion se propone
iniciar con la realizacion de alguna dinami-
ca de grupo que promueva la confianza y
rompa el hielo, por ejemplo, hacer que se
pasen de unos/as a otros/as un ovillo de
lana y respondan a preguntas de introduc-
cion, sen qué momento escuchas musi-
ca? s;escuchas musica diferente segun el
estado de animo? ;Crees que expresa las
emociones de los cantantes? ;Qué estilo
de musica escuchas mas? ;Te cambia el
estado de animo escuchar musica?

Esto es especialmente importante cuando
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se trabaja con un grupo en el que no to-
das las personas se conocen previamente.
Estas preguntas, ademas de fomentar la
confianza y la construccién de cohesion
grupal, introducen la propia actividad.

Los/as profesionales expondran en qué va
aconsistirlaactividad, explicando como la
musica que escuchamos en nuestro dia a
dia ayuda a tomar conciencia sobre coémo
estamos, y cémo las canciones con las que
nos identificamos ponen palabras a nues-
tros estados de animo y nos hacen sentir
gue nuestros sentimientos y pensamien-
tos se reflejan también en otros.

Hay que tener en cuenta que los y las jo-
venes no tengan ningun problema en en-
contrar canciones que les aportan algo y
en verbalizar las razones por las que escu-
chan esa cancion en particular.

El equipo profesional animara a las perso-
nas participantes a seleccionar dos o tres
canciones que estén escuchando los ulti-
mos dias, independientemente de que no
sean del mismo estilo o artista. Se permite
un espacio individual para que cada parti-
cipante haga su seleccion.

Una vez las seleccionen, se animara a que
analicen las canciones, buscando distin-
tos elementos audiovisuales que tengan
relacion con la cancién (género, ritmo, le-
tra, artistas, videoclip, recuerdos, etc.).

Una vez elegidas y analizadas las cancio-
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nes, se pide a cada persona que comparta
su/s cancién/es, y se pasaria a reproducir-
la, compartiendo si se desea, la reflexion
e ideas que haya obtenido tras analizar la
cancion.

El/la profesional procederia después a re-
coger todas las canciones seleccionadasy
crear de manera conjunta enuna o dos pla-
taformas musicales una lista de reproduc-
cion que contengalas canciones de todo el
grupo. Crear una lista musical compartida
a partir de las canciones expuestas como
importantes para las y los participantes
favorecerd la creacién de un vinculo con
el conjunto del grupo y el sentimiento de
pertenencia.

Una vez creada la lista de reproduccion o
disco, el equipo se asegurara de que cada

personatiene acceso a unau otra platafor-
ma para escuchar el producto creado.

Materiales

« Ordenador y/o dispositivos maviles.
« Internet ored de conexion.

« Altavoz.

« AccesoaYouTubey Spotify.

« Acceso atraductores e impresora.



INDICADORES

OBSERVA Y ANALIZA LA EMOCIONALIDAD ASOCIADA A DETERMINADOS
ESTIMULOS MUSICALES

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ L& 4 00 0000 00000 —
1 2 3 4 5

ANALIZA EL IMAGINARIO Y/0 MEMORIAS ASOCIADAS A LA
EMOCIONALIDAD EXPRESADA

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
L4 @ 00 000 00000 —
1 2 3 4 5

IDENTIFICA LOS ASPECTOS Y CONTENIDOS DE RELEVANCIA
SEGUN CADA PARTICIPANTE

NADA/EN MUY POCO AMEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
L -0 000 000 00000 —

1 2 3 4 5
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CARPE DIEM:
CONCURSO FOTO MAVIL

Lo que facilita esta herramienta es explici-
tar el presente de los y las jovenes. Para ello,
cada participante valorard la teméatica que
quiere tratar y se centrard en sus espacios de
ocio, de formacion, trabajo, prdcticas labora-
les, vida en el piso, amigos, hobbies...

Se trata de conseguir plasmar lo que es im-
portante en su dia a dia a partir de una foto,
crear una expresion personal a partir de la
imagen.

Como profesionales aplicaremos la mirada
interseccional para poder tomar consciencia
del punto de partida de cada participante.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Aportar imagenes que describan los ele-
mentos mas significativos de su vida ac-
tual.

« Favorecer lareflexién en el participan-
te, de los aspectos mas importantes de
Su presente.

« Fomentar el interés por presentar un
trabajo bien hecho, que posibilite la
consecucion de un premio.

« Posibilitar sinergias entre participan-
tes y profesionales vinculados a la acti-
vidad.

« Potenciar vinculos con la comunidad.

Metodologia

Esta actividad grupal esta planteada como
un concurso fotografico con el objetivo de
fomentar la participacion.

Se puede realizar una pequena formacion
en edicion digital con el movil y aprove-
char ese espacio para plantear el concurso
como practica de la formacioén.

Eljurado del concurso pueden ser las mis-
mas personas participantes, puntuando
las fotos de sus companeros/as junto al
equipo técnico o un mentor (que tenga
conocimientos artisticos, o edicion digital
etc.) u otros/as participantes de progra-
mas de la entidad.

Los premios que se otorguen quedan a cri-
terio de cada entidad.

Se puede plantear una exposi-
cion en algin espacio de la co-
munidad y que los/as visitantes
también puntien las fotos.
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Desarrollo

En una sesion grupal, tipo asamblea, se
presenta la actividad, senalando tam-
bien sucomponente competitivo. Se ex-
plica que la actividad consiste en reco-
ger en una o varias fotografias aquellos
elementos, lugares, personas que son
importantes en su dia a dia presente.

Si es posible, se complementa la acti-
vidad artistica con algun taller o accion
formativa en materia de edicion digital,
gue ademas contribuya a ampliar sus
competencias digitales.

Se conforma un jurado, que sera quien
elija las fotos ganadoras. En funcion
del tamano del grupo, o del interés que
despierte la actividad, se pueden crear
diferentes categorias enla competicion,
ampliando, de esta manera, las posibili-
dades de obtener un reconocimiento.
Con el jurado creado, se consensuan
los criterios de valoracion (las bases del
concurso), que el equipo técnico dara a
conocer a todas las personas que van a
participar.

Se estipula un plazo maximo de siete
dias, durante los cuales, lasy los jévenes
realizaran fotos de las cosas importan-
tes de su dia a dia(vida actual). También
pueden aportar sus fotos de galeria,
siempre que hayan sido tomadas en los
tres meses anteriores. Cada participan-
te puede aportar hasta cinco fotos.
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Finalizado el plazo, se realiza una expo-
sicion de las fotografias presentadas,
bien sea de forma virtual, en algun espa-
cio de almacenaje compartido, o bien en
un espacio fisico.

Si se puede acceder, es recomendable
llevar la exposicion a un espacio comu-
nitario, donde el vecindario pueda visi-
bilizar el trabajo artistico y acercarse a
los intereses y realidad de las PJsSH.
Asimismo, se puede valorar que tam-
bién sea el publico visitante quien pun-
tue las fotografias para determinar las
ganadoras.

El caracter y niumero de premios queda
a criterio de la entidad. Se recomienda
hacer un pequeno sondeo en la presen-
tacion de la actividad, de modo que los
premios sean de interés para la mayoria.

Es frecuente que los jévenes manden
unicamente selfies, o fotos en las que
solo salen ellos, sin vincularlo a ningun
momento vital de su presente o fotos
sin ningun sentido; es decir, que envien
algo por participar, pero sin reflexion
que lo soporte.

En estos casos, sera necesario pedirles
que envien mas fotos, ampliar los plazos
marcados y pudiera darse la situacién
de que, ante la dificultad que supone
reflexionar sobre su presente, el joven



decida no participar en la actividad. Materiales
Una vez mas, recomendamos que los/
as profesionales pongan ejemplos de
fotos que hablen de su presente para
posibilitar una mayor comprension de «  Moviles
los objetivos que nos marcamos para
esta actividad.

« Espacio para exposicion

« Aplicacion de edicion digital

« Impresoraacolor

INDICADORES

SE MUESTRA INTERES POR LA ACTIVIDAD GRUPAL

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ L a4 00 0000 00000 —
1 2 3 4 5

NIVEL DE IMPLICACIONES DURANTE LA ACTIVIDAD, FORMACION PREVIA Y
DESARROLLO DEL CONCURSO

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 000 0000 00000 —
1 2 3 4 5

NIVEL DE REFLEXION PERSONAL

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 00 0000 00000 —
1 2 3 4 5
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ECOMAPA

Esta actividad cierra el estadio Ruit, por ello
toma especial importancia para proyectar el
Exit, ya que en ella podremos detectar dm-
bitos personales de futuro que deben de ser
trabajados por el/la participante.

Centrandonos en el presente (Ruit), propone-
mos que esta herramienta se realice con total
libertad por parte de los/las participantes, y
que sean ellos los que establezcan los dmbi-
tos de conexion, evitando interferencias del
equipo técnico en la eleccion de los Gmbitos.

Si nos encontramos con participantes que en
el desarrollo de la herramienta no identifican
dmbitos que son importantes para su futuro,
esto nos servird para tomar conciencia de
qué aspectos tienen importancia para el/ la
participante y cudles no.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Ayudar al autoanalisis para el empodera-
miento, mediante la estructuracién de las
relaciones con los ambitos mas relevantes
de lavida del participante en la actualidad.

« Representar alapersonaen el entorno
que le rodea.
« Senalar las interacciones de la per-

sona y cada uno de los sistemas que le
rodean de forma graficay sintética.

« Visualizar las redes de soporte/no so-
porte.

» Sugerirrecursos.

« Generar sinergias con las/os profesio-
nales.

Metodologia

La actividad refleja una representacion
grafica que dibuja a la persona en su es-
pacio de vida, representando el sistema
ecolégico que le rodea y las conexiones
con éste.

Aporta una mirada de impacto visual, que
muestra una panoramica de las relaciones
entre la personay el entorno.

La representacion grafica consta de tres
elementos basicos:

« Circulo central: Se coloca en el centro a
la persona.

« Circulos mas pequenos alrededor: repre-
sentacion de los sistemas externos reales
existentes: familia, amistades, espiritua-
lidad, pareja, salud, trabajo... Variaran de
tamano en funcion de la importancia que
otorgue la persona a cada sistema.

« Las conexiones entre la persona y el
sistema a través de flechas, teniendo en
cuentala direccién de la conexion.
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Las conexiones las clasificaremos en base a:

- Frecuencia: lineas

— Frecuente/intensa

— Infrecuente/débil

RELACION FRECUENTE O INTENSA:

- Emocionalidad: color
— Negativa
— Positiva

Se acuerda con la persona participante la
forma de representacion. Por ejemplo:

RELACION INFRECUENTE O DEBIL:

EMOCIONALIDAD POSITIVA:

EMOCIONALIDAD NEGATIVA:
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Desarrollo

La sesion puede tener una dura-
cién de una hora aproximadamen-
te, pero puede canalizarse en tiem-
pos mas breves. Se recomienda
llevarla a cabo de forma individual,
y las personas profesionales que
desarrollen la actividad pueden ser
la o el profesional de referencia de
la personajoven.

El lugar de realizacion de la activi-
dad puede ser el sitio en el que nor-
malmente se realicen las entrevis-
tas de sequimiento.

El/la profesional explicara la finali-
dad de laactividad y sobre un papel
de gran tamano, se comienza por el
circulo central, que representa ala
persona.

Se anima al/a joven a ir explicitan-
do quiénes ocupan los circulos al-
rededor de su persona. Se anotan
distribuidos sobre el papel entorno
al circulo central. Sequidamente,
se reflexiona junto al/a joven qué
importancia tiene cada grupo para
su vida presente, y en base ala ma-
yor o menor importancia, se dibuja
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un circulo de mayor o menor tama-
no.

En el paso siguiente, se dibujan las
conexiones actuales (frecuencia
y emocionalidad) con cada uno de
los grupos/sistemas representa-
dos.

Con la representacién concluida,
se revisa con la/el joven y se des-
tacan los apoyos, los bloqueos y se
trabajan los nudos identificados.

Esta herramienta es muy versatil y
ayuda muchisimo a que el/la joven
reflexione sobre los elementos que
debe afianzar en su presente o in-
cluso futuro inmediato.

Aunque el planteamiento inicial es
realizar la actividad en un contexto
mas institucionalizado- despacho
de entrevista-, os proponemos que
lo realicéis en otros espacios, por
ejemplo, en un acompanamiento
se puede tener una libreta y algun
lapiz o boli de color y usar la herra-
mienta en ese momento.



Si preocupa la apariencia final del
documento, siempre se puede “pa-
sar a limpio” y adjuntar el original a
la copia siguiendo las pautas des-
critas en la metodologia.

Esta herramienta posibilita trabajar
conel/lajovenlareflexion de aspec-
tos fundamentales de su presente
o futuro inmediato asi como varios
ambitos de su vida actual. Se puede
ser muy minucioso, o hacerlo mas
genérico y transcurrir de lo macro a
lo micro.

Materiales

Papel de gran tamano
Rotuladores de colores
Libreta

Boligrafo de colores

Lapices de colores
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INDICADORES

CAPACIDAD DE IDENTIFICAR LOS AMBITOS RELACIONALES MAS
IMPORTANTES DE SU VIDA

NO IDENTIFICA IDENTIFICA MAS DE IDENTIFICA ESPECIFICANDO LOS AMBITOS
IDENTIFICA CON APQOYO UNO SIN APOYO MAS IMPORTANTES POR Si MISMO/A

@ L& 4 00 —000—

1 2 3 4

CONEXION ENTRE LOS AMBITOS

® Familia: Intensa / Débil / Tensa ® Vida comunitaria (instituciones):
® Amistades: Intensa / Débil / Tensa Intensa / Débil / Tensa
® Salud: Intensa / Débil / Tensa

CAPACIDAD PARA COMUNICARSE

® Débiles:
® Intensas:

® Tensas:

ACTITUD POSITIVA DE LA PERSONA PARTICIPANTE A
DESARROLLAR LA ACTIVIDAD

NO IDENTIFICA IDENTIFICA MAS DE IDENTIFICA TOTALMENTE
IDENTIFICA CON APOYO UNO SIN APOYO

@ L& 4 00 —0 000 —

1 2 3 4
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Trabajar sobre el futuro:
Herramienteas EXIT

A la hora de analizar el estadio Exit, nos en-
contramos con el dilema de qué futuro que-
remos analizar junto con nuestros/as partici-
pantes, si es el futuro inmediato o un futuro
mds lejano. Para ello, hemos elaborado dife-
rentes actividades, que nos ayudan a traba-
jar el futuro inmediato a la salida de los y las
participantes del programa Futuro&Co., como
puede ser la actividad denominada “Mi linea
de futuro”, en la que se pretende analizar los
tres primeros meses tras la salida del progra-
ma, y la actividad de “futuro & Podcast” en la
que se pueden plantear temas relacionados
con la vida adulta no tan vinculados al alta
en el programa.

Por Gltimo, se plantea una actividad en la que
se recrean las metodologias autonarrativas
en su forma mds ortodoxa, en la que realiza-
mos una entrevista utilizando la técnica de
entrevista autonarrativa que nos permite ob-
tener un documento co-realizado con los/as
participantes en el que se explicitan los as-
pectos mds relevantes para nuestras/os par-
ticipantes durante el proceso de salida y vida
futura fuera del marco de proyecto.

MI LINEA DE FUTURO

Esta herramienta estd pensada para cuando
él o la participante esté a punto de finalizar
su estancia en el proyecto. Se pretende tra-
bajar el futuro inmediato y hacer visible jun-
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to con elfla participante qué elementos de
su futuro inmediato quedan pendientes de
realizar. De esta maneraq, él o la participan-
te toma conciencia de los hechos que debe
afrontar y culminar para cerrar el proceso de
autonomia. A la vez y, muy importante, seré
necesario poner en valor lo realizado hasta el
momento.

Se trata de realizar una representacién linedal,
que dibuja la propia persona, de sus objeti-
vos, planes, actividades, acciones que quiere
cumplir o tener en cuenta en un futuro inme-
diato. Todo ello, se plasma en una linea cro-
nolégica de impacto visual.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Facilitar la toma de consciencia sobre los
objetivos, acciones, actividades que se
quieren cumplir de forma temporal (linea
temporal).

« Tomar consciencia de la temporalidad
de los objetivos, acciones, actividades

futuras mas cercanas.

« Observar la realidad de la situacion, el
tiempo, el coste y el esfuerzo.

Metodologia

La creacion de la linea temporal se realiza



dos meses antes de la salida del partici-
pante, el encuentro puede durar aproxi-
madamente 1 hora, hay que tener en cuen-
ta que puede ser modificada a medida que
va avanzando el tiempo y los encuentros.

La creacion es individual, los/as profesio-
nales acompanany dan soporte para hacer
llegar toda la informacion que necesiten.

Es importante ser una fuente de informa-
cion para las personas, con relacion a los
trdmites, acciones necesarias y contac-
tos, de esta forma facilitara la toma de
consciencia durante la colocacién de for-
ma cronoldgica.

El lugar de realizacién ha de ser un sitio
tranquilo y que haya escogido la persona.

Desarrollo

La o el profesional iniciara la reunion pre-
sentando el objetivo de la actividad y qué
pasos van a ir dando en la construccion de
su linea de futuro.

Se anima al/a joven a crear una lista de to-
dos los planes, objetivos, acciones, activi-
dades, ideas, suenos, etc., y se le pide que
los organice por orden de importancia, re-
levancia y necesidad para la persona.

Por ejemplo:

« "“Quiero los papeles”. (Observar el
tiempo y el coste, acciones).

« “Consequir un trabajo”. (Qué se reco-
mienda hacer antes, como un CV, cur-
sos, conocimiento del terreno, etc.).

« "Eliminar los antecedentes penales”.
(Cuéntos tengo, qué tengo que hacery
tiempo que supone).

Identificados los temas, se dibujara la li-
nea temporal, marcando en la representa-
cién los meses/anos.

Durante el diseno se puede ir hablando
tema por tema, haciendo explicito por qué
es importante para la persona. Al ser una
actividad que se realiza al final del proyec-
to, yahay conocimiento de la situaciony se
puede aprovechar pararepasary organizar
en qué momento se encuentra la persona.

Es importante que haga el procedimiento
por si misma/o, para que tome consciente
de los sucesivos pasos.

Por ultimo, se situaran en la linea de forma
cronoldgica la lista definitiva de objetivos,
tareas e hitos.

En la creacion de las primeras listas, la
persona se dara cuenta de las acciones,
objetivos y planes mas urgentes o impor-
tantes para él/ella. Enla colocacion crono-
l6gica observara el tiempo de realizacion
y el esfuerzo/coste, en la finalizacion ob-
servara una vision global de su proyecto y
hacia donde quiere ir.
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Materiales
« Papel A4 o A3.

« Rotuladores de colores.

INDICADORES

CAPACIDAD DE IDENTIFICAR LOS OBJETIVOS PERSONALES, PLANES,
ACTIVIDADES, ACCIONES

NO IDENTIFICA IDENTIFICA MAS DE IDENTIFICA ESPECIFICANDO LOS AMBITOS
IDENTIFICA CON APQOYO UNO SIN APOYO MAS IMPORTANTES POR Si MISMO/A

@ @ 00 —000—

1 2 3 4

CONOCE LAS ACCIONES NECESARIAS PARA CUMPLIRLOS

NO IDENTIFICA IDENTIFICA MAS DE IDENTIFICA TOTALMENTE
IDENTIFICA CON APQOYO UNO SIN APCYO

@ @ 000 —000—

1 2 3 4

INTERPRETA EN QUE SITUACION SE ENCUENTRA ACTUALMENTE

NO IDENTIFICA IDENTIFICA MAS DE IDENTIFICA TOTALMENTE
IDENTIFICA CON APOYO UNO SIN APOYO

L4 @ -0-® — 00—

1 2 3 4
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FUTURO&PODCAST

Esta actividad estd pensada para que los/
las participantes construyan el discurso vy
tengan voz en la realizacion de sus ideales
de futuro.

Se puede estructurar la participacion por
grupos de trabajo conformados por compa-
Reros/as de piso, por caracteristicas admi-
nistrativas, con o sin permiso de residencia,
por grupo de empleabilidad, sectores labo-
rales, sexo, etc. En dltimo caso, serdn los y
las participantes quienes decidan cémo vy
quiénes lo realizan.

En esta actividad, de manera grupal, los/as
participantes dialogan sobre sus expecta-
tivas de futuro con relacién a diferentes te-
mas (trabajo, vivienda, salud..) como si fue-
ra una tertulia radiofénica. Se trata de que
cada persona sea consciente de los retos
que debe afrontar en el futuro y los verbalice,
generando un didlogo motivador entre ellos.

Otra manera de plantear esta actividad es
cambiar la metodologia grupal por la indivi-
dual y el podcast podemos abordar el paso
del/la joven por el programa de intervencion,
las expectativas cumplidas, las no cumpli-
das. Se pueden plantear temas que sean de
interés para profesional y joven: vivienda,
ocio, trabajo, etc.

Esta adaptacién metodolbégica puede facili-
tar el uso de la herramienta a los y las profe-
sionales que deban aplicarla. Con un moévil y
un pequeno guion de lo que queremos abor-
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dar en la conversacion, podemos desarrollar
la actividad.

Debemos advertir que esta herramienta, asi
como las demads de Exit, se va a realizar en un
periodo que puede ser complicado para los/
as jovenes y quizd también para los profe-
sionales: el final del proceso de intervencion.

FICHA METODOLOGICA

Objetivos
Aplicar la narracion para el autoconoci-
miento, desarrollando temas vinculados

con el futuro de los y las participantes.

- Afrontar retos/dificultades en el
futuro.

» Tomar conciencia de los objetivos a
cumplir a corto/medio/largo plazo.

» Motivar para el cambio a través de la
escuchay el dialogo grupal.
Metodologia

La actividad se realizara en un espacio
tranquilo y privado, en el que los partici-



pantes sientan seguridad para poder
expresarse libremente. La persona
del equipo educativo sera la figura
que modere estas tertulias, propo-
niendo temas, distribuyendo turnos
de palabra equitativos y haciendo
prevalecer el respeto en todo mo-
mento hacia todas las opiniones y
aportaciones de los participantes.

Desarrollo

Previamente a la realizacion del pod-
cast en si mismo, se dialoga con lasy
los participantes para explicar la ac-
tividad, hacer una indagacion inicial
de los temas que interesaria tratar y
conformar los grupos de tertulia. Cada
grupo decidira qué temas va a tratar,
ya sean temas de futuro inmediato o
referido a un futuro mas lejano.

El/la educador/a puede recopilar noti-
cias de la prensa que sirvan de punto
de partida para iniciar la tertulia, asi
como para mantener un hilo conduc-
tor en la actividad.

La tertulia tendra una duracion de
entre 30 y 60 minutos. Si se generara
interés en sequir dialogando conjun-
tamente, se puede pensar en una se-

gunda sesion con el mismo grupo, o
incorporando algun/a otro/a partici-
pante.

Toda la actividad se graba en audio,
previa consulta y consentimiento de
las personas que participen, como si
se tratase de un programa radioféni-
co. Posteriormente, esta grabacion
puede compartirse através de laweb
y las redes sociales del proyecto.

El desarrollo no variara en la meto-
dologia individual. Se recomienda, si
el o lajoven da su permiso, publicitar
el podcast con el nombre del parti-
cipante en las redes sociales de la
entidad y subirlo a plataformas como
Spotify, existen ejemplos del uso de
esta herramienta en muchas enti-
dades del tercer sector asi como en
instituciones de ambito educativo,
etc.

Materiales

- Sala acondicionada para enta-
blar una conversacion entre va-
rias personas, sin interferencias
de ruidos y comoda.

« Grabadora / Movil.
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INDICADORES

ASUME LOS RETOS/DIFICULTADES QUE SE PUEDEN PRESENTAR

NO NADA/EN MUY A BUENO/ MUY BUENO/
APLICA ABSOLUTO POCO MEDIAS BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
® e o000 0000— — 00000 —
0 1 2 3 4 5

AFRONTA EL FUTURO DE FORMA REALISTA

NO NADA/EN MUY A BUENO/ MUY BUENO/
APLICA ABSOLUTO POCO MEDIAS BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 000 9000 — —00000 —
0 1 2 3 4 5

MUESTRA UNA ACTITUD DE ESCUCHA ACTIVA, PARTICIPANDO DE
FORMA INTEGRADA EN LA CONVERSACION

NADA/EN MUY POCO A MEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
L @ 00 0000 00000 —

1 2 3 4 5
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TEXTUALIZACION DEL
CIERRE: ENTREVISTA
AUTONARRATIVA

La riqueza de esta actividad reside en que
es coproducida entre la persona partici-
pante y el equipo técnico.

La herramienta se basa en la metodologia
autonarrativa mds ortodoxa y, para ello,
se invita a que el/la participante realice
una evaluacién de su paso por el programa
poniendo énfasis en los logros y aspectos
mds relevantes para la consecucién de los
objetivos del programa (desinstitucionali-
zar).

Como pertenece a la fase Exit (salida), no
debemos perder esta perspectiva y, aun-
que se haga un recorrido de los logros,
todo aquello que no se ha conseguido de-
beria pasar a ser “temas pendientes” del
participante para su desinstitucionaliza-
cion.

Por ejemplo, temas relacionados con la
cualificacién formativa, conocimientos
del mercado de alquiler, mejora de habi-
lidades linguisticas, relacionales... aquellos
aspectos de la vida independiente que no
ha conseguido integrar en su dia a dia (or-
den, limpieza, puntualidad, etc.).
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FICHA METODOLOGICA

Objetivos

Utilizar la entrevista autonarrativa
como meétodo de trabajo individual ha-
cia un futuro autonomo y consciente.

» Dar voz a las personas participan-
tes.

« Analizar los aspectos mas relevan-
tes de su futuro inmediato o lejano.

« Evaluar su proceso en el programa,
aspectos que mas le han ayudado y
menos para la vida auténoma.

- Tomar conciencia de fortalezas y
debilidades ante el reto de la vida
autonoma.

Metodologia

Esta dinamica pretende trabajar, me-
diante la técnica de la entrevista en
narrativa, los aspectos mas relevantes
para las personas participantes del pro-



ceso de saliday futuro fuera del marco
de proyecto piloto. Se plasmara a par-
tir de la entrevista autonarrativa.

Como producto, se elabora un docu-
mento coproducido (participante/pro-
fesional) que refleje los aspectos mas
importantes para quien participa en el
cierre del proceso y futura vida auto-
noma.

Esta actividad se realizara de forma
individual, si es posible en la misma
vivienda, donde la persona participan-
te se sienta comoda. Si no es posible
realizarla en la vivienda se recomienda
realizarla en un espacio tranquilo y de
confianza.

Parte de una entrevista, cuyo conteni-
do se traslada a un documento escrito,
y que pasa por un proceso de verifica-
ciony validacién.

Es recomendable realizar esta activi-
dad en los 2-3 ultimos meses de parti-
cipacion en el proyecto.

Desarrollo
Se realizard un encuentro individual

para llevar a cabo la entrevista grabada
sobre los aspectos mas relevantes para
el o la participante relacionados con la
finalizacion de su proceso de acompa-
namiento. La entrevista incluira un aba-
nico de aspectos relacionados con la
vida auténoma.

Descripcion personal

¢Qué cosas de ti mismo/a crees que de-
ben mejorar para poder tomar tus deci-
siones y ser autonoma?

Documentacion

Con respecto a tu documentacion, squé
documentos necesitas?

Relaciones familiares

;Como crees que sera tu vida familiar
en el futuro, hay algo que te gustaria
cambiar o mejorar en tus relaciones fa-
miliares?

Relaciones sociales

;Crees que puedes mejorar tus relacio-
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nes sociales? ;Como podrias conse-
quirlo? ;Ya sabes ddnde vas a vivir?
¢Con quién?

Formacion

:Qué cursos quieres hacer? ;Qué ca-
pacidades crees que tienes que favo-
recen tu formacion? ;Qué vas a estu-
diar?

Empleo

¢;En qué vas a trabajar? ;En qué quie-
res trabajar? ;Qué vas a hacer para
encontrar trabajo? ;Crees que po-
dras hacer un plan de ahorro?

¢Podrias ser beneficiaria/o de alguna

prestacion econémica? ;Esta solici-
tada? ;Como debes hacerlo?

Gestion economica

;Sabes comprar lo necesario para tu
comida y uso personal, prepararte la
comida, cuidar de la ropa, mantener
el ordeny lalimpieza de una casa?
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Salud

;Qué hébitos tienes que mantener
para cuidar mejor de tu salud? ;Como
puedes hacerlo?

Apoyos
;Sabes qué apoyos necesitas? ;Y sa-
bes donde conseqguirlos?

Para la realizacion de esta
entrevista debemos tener en
cuenta como se encuentra la
persona entrevistada en el
momento actual.

Una vez realizada la entrevista per-
sonal, el/la profesional redacta el pri-
mer borrador sobre lo conversado en
la entrevista, desde su mirada.

Si es posible, una vez elaborado el
primer borrador, se comparte con
el equipo profesional para poder
identificar si la redaccion es com-
prensible.



Una vez revisado, se comparte con la
persona interesada y se realizan las
modificaciones pertinentes, indicadas
por la persona que verbalizé la entre-
vista, de modo que el significado de la
conversacion sea compartido. La lec-
tura nos sirve paraidentificar los erro-
res de expresion y comprensién de lo
relatado, ya que el escritor/a ha aplica-
do su propia mirada.

Es importante tener en cuenta
que la redaccion se hace des-
de la mirada de quien lo escri-
be, pero que el contenido es
de la persona entrevistada y
puede realizar cualquier cam-
bio.

Sera muy probable que debamos re-
petir varias veces el borrador debido
a que lo que transcribamos como pro-
fesionales no se ajuste alo que elola
joven quiere transmitir. Tenemos que
ser pacientesy dedicarle el tiempo ne-
cesario a esta herramienta.

Esta herramienta se aplica con difi-
cultad a aquellos perfiles que no do-
minen el idioma local con cierta flui-
dez. Por ello se recomienda utilizar
otras de las herramientas de autona-
rrativas como por ejemplo podcast o
linea de futuro, o ecomapa, para po-
der trabajar la reflexion del futuro de
parte del/la joven.

Por ultimo, se cierra la narrativa con
la firma de la persona entrevistada de

los contenidos que se explicitan en el
texto final.

Materiales

« Grabadora.

» Ordenador con procesador
de texto.

 Impresora.
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INDICADORES

CAPACIDAD PARA ELABORAR UN DISCURSO LOGICO Y ESTRUCTURADO

NO NADA/EN MUY A BUENO/ MUY BUENO/
APLICA ABSOLUTO POCO MEDIAS BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 000 0000— — 00000 —
0 1 2 3 4 5

CAPACIDAD DE RECONOCER LOS ELEMENTOS MAS IMPORTANTES DE
LA VIDA AUTONOMA

NO NADA/EN MUY A BUENO/ MUY BUENO/
APLICA ABSOLUTO POCO MEDIAS BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ @ 000 0000— — 00000 —
0 1 2 3 4 5

IDENTIFICA LOS ASPECTOS MAS PERSONALES Y PRESENTA
DEVOLUCION. (DOCUMENTO FINAL)

NADA/EN MUY POCO AMEDIAS BUENO/ MUY BUENO/
ABSOLUTO BASTANTE BUENO CONSEGUIDO
@ -0 00 0000 00000 —
0 2 3 4 5
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