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Red .
Faciam

HOGAR, FUTURO Y COMUNIDAD

El sinhogarismo no
es solo la ausencia
de un techo.

Es la expresion de una ruptura
mas profunda: de vinculos, de
derechos y de horizontes de

futuro. Se trata de una realidad
que no puede abordarse con
respuestas fragmentadas y cuya
transformacion requiere de una
responsabilidad compartida que
interpela a toda la sociedad y, en
particular, a quienes trabajamos
cotidianamente para garantizar
derechos y sostener la vida.
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FACIAM es una red de ambito estatal formada

por 20 entidades sociales y sin fines lucrativos
que comparte una vision humanista y un compromiso con la justicia
social. Nos dedicamos a colaborar con las personas en situacion de sin
hogar o exclusion residencial, con el fin de crear oportunidades para su
plena inclusion social y favorecer su acceso a derechos y su participacion
en la comunidad. Nuestra practica se sustenta en el respeto a la
dignidad humana, la integralidad de la intervencion y el enfoque de
derechos como eje fundamental del acompanamiento.

compartimos
una mirada

que reconoce capacidades, historias y suenos, y apostamos por generar
condiciones que permitan a cada persona hacer lo que desea hacery
ser quien desea ser. Acompanar, asi, no significa sustituir voluntades,
sino abrir posibilidades, sostener trayectorias y construir comunidades.
También implica alzar la voz en lo publico para transformar las
condiciones politicas, sociales y culturales que hacen posible la
exclusion.

Este plan se inscribe en ese doble compromiso: en el acompanamiento
cotidiano a las personas y en el impulso de transformaciones sociales
estructurales. Surge en un contexto complejo, que refuerza la necesidad
de pensarnos estratégicamente y actuar en red, marcado por el
desgaste del tercer sector, el endurecimiento del clima socialy la
fragmentacion de las politicas publicas; pero también por una
comprension, cada vez mas extendida, del sinhogarismo como un
problema que se debe solucionar con respuestas innovadoras,
diversas y coordinadas.
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- Mision -

Se apoya en cuatro ejes:

FACIAM frente a si misma - generamos y mantenemos
una estructura de red, que nos permita organizarnos
internamente, para fortalecemos mutuamente en una
sociedad compleja y cambiante.

FACIAM al servicio de sus organizaciones - apoyamos a
la intervencion social con las personas sin hogar de las
entidades de la red, mediante la promocion y desarrollo de
programas y proyectos para la acogida, acompanamiento e
itinerarios de incorporacion social.

I FACIAM en la reflexion y pensamiento sobre el sinhogarismo -
desarrollamos investigacion, formaciony
sensibilizacion. Sensibilizamos al tejido social y
contribuimos asi al proceso de transformacion de la
realidad social hacia un desarrollo humano integrador.
Generamos conocimiento sobre las realidades que estan
configurando el sinhogarismo a traves de estudios, analisis
y el debate. Profundizamos en los factores sociales y
estructurales que lo generan. Incidimos en la construccion
de respuestas y politicas publicas desde la prevencion.
Proponemos modelos y buenas practicas para el abordaje
del sinhogarismo con propuestas innovadoras.

P FACIAM ante la construccion de la respuesta al
sinhogarismo - hacemos incidencia y participamos
en redes. Defendemos los derechos de las personas sin
hogar promoviendo la implicacion y coordinacion de todos
los actores. Participando en plataformas, redes y espacios
de incidencia de diferentes ambitos, local, nacional e
internacional para mejorar la cobertura de las politicas
publicas a las necesidades de la ciudadania, prestando
especial atencion a las personas mas vulnerables en
situacion de pobreza o exclusion social.
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El sinhogarismo es una realidad
compleja, resultado de una sociedad
cada vez mas desigual, que expulsa
a las personas mas debiles y las
despoja de oportunidades de acceso
a sus derechos mas elementales.

Desde FACIAM creemos que
es posible una sociedad en la
que todas las personas
disfruten de la proteccion
fisica, psicolégica y emocional
que brinda un hogar digno,
adecuado y seguro desde el
que desarrollar una vida
plena.

Es posible, si existe un compromiso
comun de toda la sociedad: desde
el individual, que subraya el papel
de cada persona como miembro
activo de ella, hasta la voluntad
politica, fundamental para llevar a
cabo las medidas necesarias. Todos
tenemos un papel que jugar: las
personas en situacion de
exclusion residencial que, con
apoyos a su medida, pueden recorrer
los itinerarios de inclusion necesarios;
las entidades sociales, que
acompanamos sus procesos de
inclusion con calidad y calidez; las
administraciones publicas, que
en su dimension local, autondmica,
estatal e internacional desarrollan
politicas que protegen a las personas
mas vulnerables; y la sociedad
eh su conjunto, al poner su mirada,
libre de prejuicios y estereotipos, en
la integracion plena de las personas
excluidas.

06-



- Principios -

Tres Premisas constituyen los ejes irrenunciables
en nuestra accion y en torno a ellos construimos nuestros
principios inspiradores:

Integralidad

La explicacion, descripcion, comprension y, por Lo tanto, la
intervencion social en el sinhogarismo es multifactorial,
sistémica e implica un marco de variables personales,
sociales, politicas, situacionales y estructurales complejas..
que deben comprenderse, ponderarse, sistematizarse e
incorporarse al catalogo de la intervencion social que se
proponga en cada caso.

Complementariedad

Los servicios de FACIAM se desarrollan de manera
complementaria, coordinada, atendiendo a diversas
necesidades, desde el abordaje de la emergencia hasta el
acompanamiento de los procesos.

Enfoque de derechos

Defendemos el respeto, la proteccion y la garantia de
derechos como fundamento para hacer posible la inclusion
de las personas. Todas las personas deben ser capaces de
defendery exigir sus derechos legalmente.
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Persona

La practica de la intervencién social requiere centrar el
foco en la persona, en el desarrollo de sus capacidades y
en una toma de decisiones sobre su proceso de
recuperacion que se debe hacer en un contexto de
libertad responsable. Esto implica la flexibilizacion de las
intervenciones y de la condicionalidad de los apoyos,
frente a los servicios y la intermitencia de los apoyos.

La persona en el centro

Planificamos intervenciones adaptadas a las necesidades,

deseos y derechos de cada una de las personas. Ellas
son quienes mejor pueden identificar sus necesidades y
tomar decisiones sobre los apoyos que precisan para
resolverlas.

Interseccionalidad

Apostamos por realizar un acompanamiento respetuoso
y seguro, en funcion de las circunstancias particulares de
cada persona relacionadas con la diferencia cultural, el
genero, la salud mental, la identidad de generoy la
orientacion sexual, entre otros.

Flexibilidad en los procesos
Ofrecemos iniciativas y servicios caracterizados por la
flexibilidad y capacidad de adaptacion de nuestras
actuaciones a las necesidades especificas y Unicas que
presenta cada persona. Los ritmos, las necesidades
especificas y los deseos de las personas son el centro de
la intervencion.

Toma de decisiones

Defendemos que las personas tienen derecho a ser las

protagonistas de sus vidas, a tomar sus propias decisiones,

a participar activamente en los planes de atenciony
mantener el control de sus vidas en todo momento.
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Comunidad

La comunidad, el sistema de vida y social, las redes de
apoyo informal que acompanan a cada persona, en cada
territorio y teniendo en cuenta las estructuras
posibilitadoras existentes, son elementos de referencia
para las personas, para la explicacion de su exclusion
socio residencial, pero, sobre todo, fuente y recurso para
su proceso de recuperacion.

Seguridad y dignidad

Nos relacionamos con las personas a traves del respeto,
la empatia, la comprension y la escucha activa. Protegemos
su privacidad, garantizando su confidencialidad. Apostamos
por generar itinerarios y espacios seguros, libres de
violencia y miedo, fomentando relaciones de respeto y
buen trato.

Accion Voluntaria

Consideramos que la accion voluntaria y la participacion
contribuyen al desarrollo integral de la ciudadaniay a la

transformacion social. Confiamos en la profesionalidad y
compromiso del voluntariado y en el enriquecimiento de
los procesos en los que participen.

Profesionalidad y experiencia
Planteamos iniciativas y servicios basados en la experiencia,
el conocimiento y la escucha activa. Ofrecemos atencion
integral al disponer de equipos profesionales
multidisciplinares.

Participacion

Promovemos la participacion activa en el diseno,
desarrollo y evaluacion de nuestras iniciativas y servicios.
Entendemos a las personas como sujetos activos del
cambio que, a partir de sus experiencias y saberes, pueden
hacer aportaciones valiosas para mejorar nuestras practicas.
Apostamos por la participacion de las personas en su
entorno y en los procesos sociales, culturales y politicos
que contribuyen a la generacion de redes, a fortalecer el
sentido de pertenencia, la convivencia, la solidaridad.

09



- El contexto

que

abitamos -

Leer el contexto que habitamos
es una toma de posicion porque
el sinhogarismo no ocurre en
el vacio: se produce en un
entramado de marcos de
sentido, decisiones politicas,
practicas institucionales y
condiciones sociales que
determinan quién es
reconocido como sujeto de
derechos, quién es excluido y
con qué discursos se legitima
o se impugna esa exclusion.

Comprender este contexto es vital,
entonces, para transformarlo, asi
como o es explicitar el lugar desde
donde se realiza esa lectura.

La lectura que aqui se comparte ha
surgido de un proceso participativo
de reflexion al interior de la red,
apoyado en la elaboracion de una
DAFO colectiva. Este didlogo ha
permitido poner en comun las
perspectivas plurales que nos
caracterizan para, desde ellas,
construir posicionamientos
compartidos. La lectura se ha
organizado en dos dimensiones que
articulan el presente desde el cual
FACIAM actua: por un lado, lo que
nos atraviesa, dada por las
debilidades y las fortalezas que
marcan las dinamicas internas de
nuestra red; y, por otro lado, lo que
nos rodea, dada por las amenazas
y oportunidades del contexto donde
actuamos y que condicionan los
alcances, ritmos y horizontes de
nuestra accion.
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Lo que nos
atraviesa:

debilidadesy
fortalezas
Internas

Lo que nos atraviesa indica aquello que nos sostiene como
colectivo, la forma en que nos organizamos y como
actuamos juntas para generar impactos, en tanto red diversa
y plural. En este escenario, las debilidades que hoy
tenemos son ambitos donde es imprescindible intervenir
-retos para solucionar-, mientras que nuestras fortalezas
indican gjes de confianza para sostenernos y seguir adelante.

¢Que debilidades
priorizamos como
retos a solucionar?

- La participacion de las entidades
en la red es heterogénea y desigual,
lo que genera sobrecarga en un
nucleo reducido de personasy
dificulta la sostenibilidad.

- A pesar de tener un consenso ético,
la ausencia de objetivos, prioridades
y relato colectivos genera dispersion
y dificulta la proyeccion publica de
una voz unificada.

- EL no contar con mecanismos
estables de circulacion de
informacioén y una narrativa
compartida limita la participacion
de las entidades, debilita la
visibilidad del trabajo colectivoy
reduce nuestra capacidad de
incidencia.

¢Que fortalezas
priorizamos como
ejes de cohesion?

- Nuestra amplia trayectoria como

red, a partir del trabajo sostenido, el
desarrollo de proyectos conjuntosy

una reflexion critica desde la practica
y con otros actores.

- Desde la diversidad territorial y de
capacidades, nuestra red se articula
en torno a una misién comuny a una
ética humanista basada en
derechos.

- FACIAM cuenta con una
legitimidad consolidada, fruto de
una historia de coherencia éticay
trabajo sostenido, que genera
confianza social, capacidad de
representacion y un posicionamiento
como interlocutora cualificada.
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Lo que nos

rodea:
amenazasy
fortalezas

El contexto que nos rodea presenta amenazas que
pueden limitar lo que hacemos y que exigen respuestas
para proteger nuestra accion colectiva. Al mismo tiempo,
emergen oportunidades que nos permiten consolidar
capacidades y ampliar nuestros impactos. Lo que nos
rodea es, en suma, un contexto atravesado por tensiones
estructurales, pero no cerrado a la transformacion.

La precariedad del tercer sector,
la sobrecarga de los equipos y la
dificultad para garantizar continuidad
debilitan la capacidad operativa de
las entidades y la sostenibilidad de
la red.

El auge de discursos de odio y
narrativas estigmatizantes erosiona
el enfoque de derechos, condiciona
las politicas publicas y dificulta la
accion de FACIAM.

La falta de coherenciay
coordinacién entre niveles
administrativos y la dependencia
de los ciclos politicos limitan la
interlocucion estable y la
construccion de respuestas
estructurales y sostenidas.

¢Que oportunidades
priorizamos para
crecer?

- La disponibilidad de fondos
publicos y privados orientados al
impacto social y al trabajo en red
abre oportunidades para fortalecer
proyectos compartidos y consolidar
estructuras colectivas.

- ELimpulso a la investigacion, la
innovacion y los modelos basados
en evidencia favorece el
posicionamiento de FACIAM como
red experta con capacidad de
incidencia.

- La expansiéon del modelo de
concierto social ofrece mayores
margenes de estabilidad,
colaboracion institucional y
financiacion sostenida, reforzando la
solidez de la red.
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Origen Origen

interno externo

amenazas

® Desgaste del tercer
sector y debilitamiento
institucional.

® Clima socialy politico
adverso.

® Fragmentacion de las
politicas publicas
sobre sinhogarismo.
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A partir de la lectura colectiva de lo que nos atraviesa 'y
nos rodea, identificamos CINCO palancas de

cambio que sefalan los ambitos estratégicos en los
que, a partir de decisiones conscientes, podemos poner
nuestra energia colectiva para marcar una diferencia.

Cuidado de la red. Reforzar las condiciones que hacen
posible el trabajo en comun —redistribucion de
responsabilidades, participacion equitativa y hacer del
cuidado una practica organizacional— es clave para
sostener la accion colectiva, sin desgastarnos en el
camino.

Construccion de una voz comun y una mirada
de largo plazo. Articular un relato compartido que haga
de nuestra diversidad una gran fuerza y que sea coherente
en el tiempo, permite disputar sentidos con una posicion
claray mas alla de lo urgente.

Transformacioén de la experiencia en
conocimiento. Sistematizary compartir la practica
acumulada de nuestros equipos y entidades, a modo de
aprendizajes y conocimientos, fortalece la legitimidad
técnicay éetica de la red, a la vez que mejora nuestras
capacidades para generar impactos.

Marco compartido de intervencion. Construir un
marco que articule la diversidad de nuestras practicas, sin
homogeneizarlas, refuerza la coherencia interna de lared y
permite ofrecer propuestas claras en un contexto de
politicas fragmentadas.

Incidencia coordinada y sostenida. Sostener una
agenda comun y mantener relaciones estables con
administraciones, universidades y otras organizaciones nos
permite pasar de la reaccion a la propuesta y amplia
nuestros espacios de accion transformadora.
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oLge ivos
ratégicos

Los ejes estratégicos que se presentan a continuacion
expresan nuestra apuesta para activar las palancas de
cambio de FACIAM, actuando como marcos abiertos y
dinamicos que guiaran proyectos y decisiones colectivas.
Por su parte, los objetivos son manifestacion del
horizonte hacia el que caminaremos en estos dos anos,
con el fin de lograr los cambios que deseamos en lo que
nos atraviesa y en lo que nos rodea.
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Eje 1. FACIAM: Red que genera
impacto

En un contexto de cambios veloces, con un clima social
convulsionado, inestabilidad politica y desafios territoriales
diversos, generar impacto requiere, ante todo, contar con
una red que sabe leery aprovechar el entorno para dar a
las personas lo que necesitan y que se coordina para
actuar de forma sostenida.

Objetivo 1. Responder, como red, de forma agil,
oportunay eficaz a desafios y oportunidades
emergentes en los contextos nacionaly
territoriales.

Este objetivo situa la capacidad de respuesta colectiva
como un elemento central del impacto. No se trata
solo de reaccionar con rapidez, sino de hacerlo con
coherencia, en el momento indicado y generando
resultados.

Objetivo 2. Diversificar y enriquecer las vias de
financiacion de la red, aprovechando su
diversidad territorial.

Este objetivo plantea la sostenibilidad econdmica
como una dimension estrategica del impacto, ya que
la capacidad de responder a los desafios del contexto
depende de contar con recursos estables que
sostengan la accion colectiva en el tiempo.

Una red capaz de responder con agilidad necesita recursos
diversificados, y una red sostenible es aquella que puede
proponer respuestas coordinadas mas alla de la urgencia.
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Eje 2. FACIAM: Modelo de
intervencion y referente de
conocimiento

Proponemos posicionarnos como un referente en la
transformacion del abordaje del sinhogarismo, articulando
intervencion, reflexion y conocimiento desde una idea
central: intervenir no es solo responder a una necesidad
inmediata, sino contribuir a cambiar las condiciones que
excluyen a las personas.

B Objetivo 3. Transformar la intervencion en la
exclusion y en el sinhogarismo desde un enfoque
amplio, humanista y centrado en la persona.

Este objetivo, que situa a las personas en el centro,
expresa nuestra apuesta por superar miradas
fragmentadas o exclusivamente asistenciales,
incorporando dimensiones relacionales y comunitarias,
y desde practicas coherentes con una éetica del cuidado,
la dignidad y la autonomia.

B Objetivo 4. Compartir conocimiento util,
pertinente y actualizado sobre el sinhogarismo
para la toma de decisiones.

Este objetivo afirma a FACIAM como un espacio colectivo
de produccion y circulacion de conocimiento, capaz de
convertir la experiencia cotidiana en reflexiones,
aprendizajes y saberes relevantes para la toma de
decisiones, el diseno de politicas publicas y la mejora
de los modelos de intervencion.

No hay transformacion de la intervencion sin conocimiento

critico, y el conocimiento gana sentido cuando se pone al
servicio de practicas mas justas, cuidadosas y humanas.
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Eje 3. FACIAM: Protagonista de la
transformacion social

Reconocemos que abordar el sinhogarismo de manera
estructural requiere ir mas alla de la intervencion directa 'y
del ambito técnico. Supone incidir en las politicas publicas,
en los marcos normativos y en los sentidos comunes que
configuran como una sociedad entiende y reacciona ante
la exclusion.

Objetivo 5. Transformar la politica social desde
un enfoque de derechos para la priorizacion de
la lucha contra el sinhogarismo.

Este objetivo expresa nuestra apuesta por disputar el
lugar que ocupa el sinhogarismo en la agenda publica,
cuestionando respuestas fragmentadas o coyunturales
y promoviendo politicas integrales, coordinadas y
garantes de los derechos.

Objetivo 6. Promover el compromiso social con la
erradicacion del sinhogarismo.

Este objetivo busca una mayor corresponsabilidad de
la sociedad, impulsando acciones que ayuden a
visibilizar sus causas estructurales, combatir los
estereotipos y prejuicios asociados y promover una
practica inclusiva de comunidad.
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- Lineas de
acciony
resultados -

e —

En esta seccion presentamos las lineas de accion que
conectan los objetivos estratégicos con los cambios deseados
(resultados), como orientaciones operativas para guiar la
accion colectiva y la toma de decisiones. Concebidas como
instrumentos vivos y adaptables, permiten reforzar la
corresponsabilidad entre nuestras entidades y ajustar las
practicas de la red a los cambios del contexto, manteniendo
la coherencia con los gjes estratégicos y el horizonte del plan.

—— Objetivo 1
Responder, como red, de forma agil, oportunay
eficaz a desafios y oportunidades emergentes en
los contextos nacionaly territoriales.

Linea de accién Resultado al que contribuye
1.1 Fortalecimiento de una estructura 1.1 La coordinacion interna de FACIAM
de red equilibrada, equitativa y y el reparto de responsabilidades le
corresponsable que aproveche la permite responder de forma efectiva
diversidad territorial y de capacidades. a las demandas del contexto.

1.2 FACIAM implementa procesos
estratégicos y operativos definidos
que agilizan la produccion y toma de
decisiones, reduciendo la carga
deliberativa sin perder calidad

reflexiva.
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Objetivo 2

Diversificar y enriquecer las vias de financiacion
de la Red aprovechando su diversidad territorial.

Linea de accion

Resultado al que contribuye

2.1 Construccion de alianzas
estratégicas estables con el sector
privado, alineadas con los valores y
objetivos de FACIAM.

2.2 Consolidacion de la financiacion
publica de la Red como actor estatal
con capacidad de actuaciony
presencia territorial.

2.3 Participacion de FACIAM en
proyectos financiados con fondos
europeos alineados con sus valores
y objetivos.

Objetivo 3

2.1 FACIAM mantiene colaboraciones
estables con actores del sector
privado que, alineadas con los
valores de la red, respaldan el
desarrollo continuado de sus
acciones.

2.2 FACIAM dispone de una base
diversificada y consistente de
financiacion publica que aporta
estabilidad econdmica a lared y a sus
acciones.

2.3 FACIAM nutre la estabilidad
economica de la red y de sus
acciones con fondos europeos.

Transformar la intervencion en la exclusiony en
el sinhogarismo desde un enfoque amplio,
humanista y centrado en la persona.

Linea de accion

Resultado al que contribuye

3.1 Intercambio sistematico entre
actores del sector de enfoques y
metodologias orientadas al cambio.

3.1 Las personas atendidas por las
entidades de FACIAM reciben
acompanamientos coherentes con
sus trayectorias y necesidades, que
promueven cambios sostenidos.
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Objetivo 4

Compartir conocimiento util, pertinente y
actualizado sobre el sinhogarismo para la toma

de decisiones.

Linea de accion

4.1 Consolidacion del Observatorio
de Sinhogarismo de FACIAM desde
un enfoque participativo.

4.2 Activacion del Observatorio de
Politicas Publicas como herramienta
de analisis e incidencia.

Objetivo 5

Resultado al que contribuye

4.1 Las decisiones y acciones publicas
y sociales en torno al sinhogarismo
incorporan conocimiento actualizado
y situado generado desde la
experiencia de FACIAM.

4.2 La incidencia institucional de
FACIAM se apoya en analisis
sistematicos y fundamentados sobre
las politicas publicas relacionadas
con el sinhogarismo.

Transformar la politica social desde un enfoque
de derechos para la priorizacién de la lucha

contra el sinhogarismo.

Linea de accion

5.1 Consolidacion de FACIAM como
interlocutora estratégica ante las
administraciones publicas a traves
del dialogo y la propuesta.

5.2 Refuerzo de la presenciay el
reconocimiento de FACIAM en redes
europeas, especialmente en
FEANTSA.

Objetivo 6

Resultado al que contribuye

5.1 Las politicas publicas sobre
sinhogarismo incorporan de manera
sistematica las aportaciones de
FACIAM en su diseno, implementacion
y evaluacion, en los ambitos local,
autonomico y estatal.

5.2 FACIAM cuenta con una
proyeccion internacional que refuerza
su capacidad de accion a medio
plazo y su posicionamiento en los
debates europeos.

Promover el compromiso social con la
erradicacion del sinhogarismo.

Linea de accion

6.1 Formacion y sensibilizacion
ciudadana con la participacion de
personas en situacion de
sinhogarismo.

Resultado al que contribuye

6.1 La ciudadania reconoce el
sinhogarismoy a las personas que lo
viven desde miradas no

estigmatizantes ni excluyentes. 2 1 .



- Plan estrateqico
2026-2027-

Eje1
FACIAM: Red que genera impacto

© Objetivo1
Responder, como Red, de forma
agil, oportuna y eficaz a los desafios
y oportunidades emergentes en los
contextos nacional y territoriales.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

La coordinacion interna de FACIAM y
el reparto de responsabilidades
permiten responder de forma efectiva
a las demandas del contexto.

FACIAM implementa procesos
estratégicos y operativos definidos
que agilizan la produccion y toma de
decisiones, reduciendo la carga
deliberativa sin perder calidad
reflexiva.

Las decisiones y acciones de FACIAM
se ajustan de forma continua para
mantener o ampliar el impacto de la
accion colectiva.

© Objetivo 2

Diversificar y enriquecer las vias de
financiacion de la Red aprovechando
su diversidad territorial.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

La ciudadania reconoce el
sinhogarismo y a las personas que lo
viven desde miradas no
estigmatizantes ni excluyentes.

FACIAM mantiene colaboraciones
estables con actores del sector
privado que, alineadas con los
valores de la red, respaldan el
desarrollo continuado de sus
acciones.

FACIAM dispone de una base
diversificada y consistente de
financiacion publica que aporta
estabilidad econodmicaalaredy a
Sus acciones.

FACIAM nutre la estabilidad
econdmica de la red y de sus
acciones con fondos europeos.
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© Objetivo 3

Transformar la intervencioén en la
exclusién y en el sinhogarismo
desde un enfoque amplio,
humanista y centrado en la
persona.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

Las personas atendidas por las
entidades de FACIAM reciben
acompanamientos coherentes con
sus trayectorias y necesidades, que
promueven cambios sostenidos.

Eje 2
FACIAM: Modelo de intervenciony
referente de conocimiento

Objetivo 4

Compartir conocimiento util,
pertinente y actualizado sobre el
sinhogarismo para la toma de
decisiones.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

Las decisiones y acciones publicas y
sociales en torno al sinhogarismo
incorporan conocimiento actualizado
y situado generado desde la
experiencia de FACIAM.

La incidencia institucional de FACIAM
se apoya en analisis sistematicos y
fundamentados sobre las politicas
publicas relacionadas con el
sinhogarismo.




Eje 3
FACIAM: Protagonista de la
transformacion social

© Objetivo 5

Transformar la politica social desde
un enfoque de derechos para la
priorizacion de la lucha contra el
sinhogarismo.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

Las politicas publicas sobre
sinhogarismo incorporan de manera
sistematica las aportaciones de
FACIAM en su diseno, implementacion
y evaluacion, en los ambitos local,
autonomico y estatal.

FACIAM cuenta con una proyeccion
internacional que refuerza su
capacidad de accion a medio plazo
y su posicionamiento en los debates
europeos.

© Objetivo 6
Promover el compromiso social con
la erradicacion del sinhogarismo.

Resultados a los que
contribuyen las acciones:

La ciudadania reconoce el
sinhogarismo y a las personas que lo
viven desde miradas no
estigmatizantes ni excluyentes.
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https://faciam.org/



